
 
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมลูผานเวบ็ไซตของหนวยงานในโรงพยาบาลพระปกเกลา 

ตามประกาศโรงพยาบาลพระปกเกลา  
เรือ่ง แนวทางการเผยแพรขอมลูตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2563  

สําหรบัหนวยงานในโรงพยาบาลพระปกเกลา 
 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมลูผานเวบ็ไซตของหนวยงานในโรงพยาบาลพระปกเกลา 

 
ชื่อหนวยงาน : งานนิติการ กลุมภารกิจดานอํานวยการ โรงพยาบาลพระปกเกลา 
วนั/เดอืน/ป : 27 ธันวาคม 2564  
หวัขอ : หนวยงานมีการกําหนดมาตรการ และวางระบบการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของ 
          หนวยงาน 
รายละเอยีดขอมลู (โดยสรปุหรอืเอกสารแนบ) 
1. บันทึกขอความลงนามคําส่ัง และปรากฏการขออนุญาตนําเผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงาน 
2. คําส่ัง มาตรการ กลไก หรือระบบในการดําเนินการกําหนดใหมีการเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของ
หนวยงาน โดยผูบริหารสูงสุดของหนวยงาน  
3. กรอบแนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน  
4. รายงานผลการติดตามการดําเนินงาน และสรุปปญหาอุปสรรคการดําเนินงานเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ
ผานเว็บไซตของหนวยงาน โดยผูบริหารสูงสุดของหนวยงาน ตองเปนรายงานของปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
Link ภายนอก :   
หมายเหต ุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………............. 
............................................................................................................................. ........................................... ................. 
....................................................................................... ........................................................................................ 

 

ผูรบัผดิชอบการใหข อมลู 
 

ผูอนมุตัริบัรอง 

จตุรพิธ ชนะสิทธ์ิ พันธทิพภา  ทองทวี 
(นายจตุรพิธ ชนะสิทธ์ิ) (นางสาวพันธทิพภา  ทองทวี) 

ตําแหนง นิติกร 
วันท่ี 27 เดือนธันวาคม พ.ศ. 2564       

ตําแหนง นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 
หัวหนากลุมงานบริหารท่ัวไป 

 วันท่ี 27 เดือนธันวาคม พ.ศ. 2564       

 

ผูรบัผดิชอบการนำขอมลูขึน้เผยแพร 
 

จตุรพิธ ชนะสิทธ์ิ 
(นายจตุรพิธ ชนะสิทธ์ิ) 

ตําแหนงนิติกร 
วันท่ี 27 เดือนธันวาคม พ.ศ. 2564       

 

 
 


