
บฺนทึกฃ้อความ
ส่วนราชการ กลุ่มงานพัสดุ กลุ่มภารกิจด้านอำนวยการ โรงพยาบาลพระปกเกล้า โทร. ๐-๓๙๓๑-๙๖๑๓

วันท ี ่ ๒๐- มีนาคม ๒๕๖๗ท จบ ๐๐๓๓.๑๐๑.๕/ ๔๓๓

เร่ือง ขอรายงานผลการจัดซือ้จัดจ้างประจำเดือน 'ตามแบบสรูปผลการดำเนินงานจัดซ้ือจัดจ้างในรอบเดือน 
มกราคม.๒๕๖๗ (แบบ สฃร.๑)

เรียบ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลพระปกเกล้า จังหวัดจันทบุรี
๑ .เร่ืองเดมิ

การใหแ้ละการเปดีเผยขอ้มลูเกีย่วกบัการจดัซือ้จดัจา้ง ถอืเปน็มาตรการสำคญัทีส่ง่:เสรมิ 
' กระบวนการป้องกันการทุจริตท่ีเกิดข้ึนในกระบวนการจัดซ้ือจัดจ้างของหน่วยงานภาครัฐ โดยพระราซกฤษฎีกา 

ว'าดว้ยหสกัเกณฑแ์ละวธิกีารบรหิารกจิการบา้นเมอืงทีศ่พี,ศ. ๒๕๔๖ กำหนดใหส่้วนราชการด้องจัดให้มีการ 
เปดีเผยขอ้มลูเกีย่วกบังบประมาณรายจา่ยแตล่ะป ี รายการเกีย่วกบัการจดัซือ้จดัจา้ง และสัญญาใดๆ ทีมี่การ 
อนมุตัใิหจ้ดัซือ้จดัจา้งแลว้ ใหป้ระซาซนสามารถฃอดหูรอืตรวจสอบได้ ณสถานทีท่ำการซองสว่นราซการ 
และระบบเครือขา่ยสารสนเทศซองสว่นราซการ และตามประกาศคณะกรรมการขอ้มลูซา่วสารซองราซการ 
เร่ืองกำหนดให้ข้อมูลข่าวสารตามเกณฑ์มาตรฐานความโปรงใสและตวซ้ืวัดความโปรีงไส.ของห่น่วยงานของรัฐ 
เป็นข้อมูลข่าวสารท่ีต้องจัดไวิให้ประซาซนตรวจดูไดตามพระราซบฺญญติข้อมูลข่าวสารของราขการ พ.ศ.๒๕๔๐ 
กำหนดใหห้นว่ยงานรัฐทีม่หีนา้ทีใ่นการจัดหาพสัดุ ตอ้งเปดีเผยขอ้มลูขา่วสารทีเ่กีย่วขอ้งกบัการจดัหาพสัด ุ
เพ่ือให้กระบวนการจัดซ้ือจัดจ้างซองหน่วยงานภาครัฐมีความโปร่งใส เป็นธรรม และเพือ่เปน็การปอ้งกนัความ 
เสยืหายทีอ่าจเกดิขึน้จากการทจุรติในกระบวนการจดัซือ้จดัจา้งหนว่ยงานภาครฐัจงึตอ้งจดัใหม้กีารเปดีเผย 
ข้อมลูเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจ้างทุกรายการและทุกข้ันตอน ,

๒.ข้อพิจารณา
บดันี ้กลุม่งานพสัด ุ ไดจ้ดัทำรายงานผลการจดัซือ้จดัจา้งประจำเดอืน ตามแบบสรปุผล 

การดำเนนิงานจดัซือ้จดัจา้งในรอบเดอืน มกราคม ๒๔๖๗ (แบบ สฃร. ๑) เรยีบรอ้ยแลว้ ปรากฏรายละเอยีด 
ตามท่ีแนบเสนอมาพร้อมน้ี - ■-

๓.ข้อเสนอ
จงึเรยีนมาเพือ่โปรดพจิารณา หากเหนชอบขอไดโ้ปรดอนญุาตใหน้ำรา่ยงานผลกำรจัดซือ้; 

จดัจ้างประจำเดอืน ตามแบบสรุปผลการดำเนนิงานจดัซือ้จดัจา้งในรอบเดอืนมกราคม ๒๕๖๗ (แบบ สฃร.๑)
เผยแพร่ลงในเว็บไซต้ของโรงพยาบาลพระปกเกล้า จังฒัดจันทบุรี ต่อไป

อนุญาต

(บายธีรพงศ์ ตุนาค) ,
ผู้อำนวยกๆรโร;)พยาบาลพระปกเกล้า

เจ้าพนกงานพัสดุซานาญงาน 
ห้วหน้าถล่มงานพัสดุ



บนทึกขอความ
ส่วนราชการ กลุ่มงานพัสดุ กลุ่มภารกิจด้านอำนวยการ โรงพยาบาลพระปกเกล้า โทร. ๐-๓๙๓๑-๙๖๑๓

VI จ บ ๐๐๓๓.๑๐๑.๕/ ๕๔๘ วันท ี ่ ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๗

เรอง ขอรายงานผลการจัดซือ้จัดจ้างประจำเดือน ตามแบบสรุปผลการดำเนินงานจัดซ้ือจัดจ้างในรอบเดือน 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ใแบบ สฃร. ๑) . ๙'.- -

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลพระปกเกล้า จังหวัดจันทบุรี
๑ .เรือ่งเดมิ -
'-' การใหแ้ละการเปดิเผยขอ้มลูเกีย่วกบัการจดัซือ้จดัจา้ง ถอืเปน็มาตรการสำคญัทีส่ง่เสรมิ 

กระบวนการป็องกันการทุจริตท่ีเกิดข้ึนโนกระบวนการจัดซ้ือจัดจ้างของหน่วยงานภาครัฐโดยพระราฃกฤษฎีกา 
. . ว่าดว้ยหลกัเกณฑแ์ละวิธกีารบริหารกจิการบา้นเมอืงทีด่ ี พ.ศ.:๒๕๔๖ กำหนดใหส่้วนราขการต้องจัดให้มีการ

/  เปดีเผยขอ้มลูเกีย่วกบังบประมาณรายจา่ยแตล่ะป ี รายการเกีย่วกบัการจดัซือ้จดัจา้ง และสัญญาใดๆ ทีมี่การ 
อนมุตัใิหจ้ดัซือ้จดัจา้งแลว้ใหป้ระซาขนสามารถฃอดหูรอืตรวจสอบได ้ณสถานทีท่ำการของสว่นราขการ 

' และระบบเครือขา่ยสารสนเทศของสว่นราชการ และตามประกาศคณะกรรมการขอ้มลูขา่วสารของราซการ 
เร่ืองกำหนดให้ข้อมูลข่าวสารตามเกณฑม์าตรฐานความโปร่งใสและตัวซ้ีวัดความโปร่งใสของหน่วยงานของรัฐ 

. V เป็นข้อมูลข่าวสารท่ีต้องจัดไวิให้ประซาซนตรวจดูได้ตามพระราชบัญ่ญ้ติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๔๐
กำหนดใหห้นว่ยงานรฐัทีม่หีนา้ทีใ่นการจดัหาพสัดตุอ้งเปดิเผยขอ้มลูขา่วสารทีเ่กีย่วขอ้งกบัการจดัหาพสัด.ุ 

•- เพ่ือให้กระบวนการจัดซ้ือจัดจ้างของหน่วยงานภาครัฐมีความโปร่งใส เป็นธรรม และเพือ่เปน็การปอ็งกนัความ
เสยีหายทีอ่าจเกดิขึน้จากการทจุรติในกระบวนการจดัซือ้จดัจา้งหนว่ยงานภาครฐัจงึตอ้งจดัใหม้กีารเปดิเผย ฺ
ข้อมลูเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจ้างทุกรายการและทุกข้ันตอน

๒.ข้อพิจารณา /
บด้นื ้กลุม่งานพสัด ุไตจ้ดัทำรายงานผลการจดัซือ้จดัจา้งประจำเดอืน ตามแบบสรปุผล 

การดำเนนิงานจดัซือ้จดัจา้งในรอบเดอืนกมุภาพนัธ๒์๕}5*๗;''(แบบ สขร. ๑ )เรยีบรอ้ยแลว้ปรากฏรายละเอยีด 
, ตามท่ีแน่บเสนอมาพร้อมน้ี

๓.ข้อเสนอ^
จงึเรยีนมาเพือ่โปรดพจิารณา หากเหน็ซอบฃอไดโ้ปรดอนญุาตใหน้ำรายงานผลการจัดซือ้ 

จัดจ้างประจำเดือน ตามแบบสรุปุผลการดำเนินงานจัดซ้ือจัดจ้างในรอบเดือน กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ (แบบ สฃร.๑) 
เผยแพร่ลงในเว็บไซต้ฃองโรงพยาบาลพระปกเกล้าจังหวัดจันทบุรีต่อไป

(นางซม้อย เขาจาร)ี
เจ้าพนกงานพัสดุชำนาญงาน 

หัวหน้ากลุ่มงานพัสดุ
อนุญาต



บันทึกข้อความ
ส่วนราซการ กลุ่มงาบพัสดุ กลุ่มภารกิจด้านอานวยการ โรงพยาบาลพระปกเกล้า โทรุ. ๐-๓๙๓๑-๙๖๑๓

เรอง ขอ่รายงานผลการจัดซือ้จัดจ้างประจำเดือน ตามแบบสรุปผลการดำเนินงานจัด่ซ้ือจัดจ้างในรอบเดือน 
มีนาคม ๒๕๖๗โ๑ - ๒๑ มีนาคม ๒๕๖๗) (แบบ สข่ร., ๑)

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลพระปกเกล้า จังหวัดจันทบุรี
๑ .เร่ืองเดมิ

การใหแ้ละการเปดิเผยขอ้มลูเกีย่วกบัการจดัซือ้จดัจา้ง ถอืเปน็มาดรการสำคญัท,ีส่งเสริม 
กระบวนการปีองกันการทุจริตท่ีเกิดข้ึนในกระบวนการจัดซ้ือจัดจ้างข่องหน่วยงานภาครัฐโดยิพระราข่กฤษฎีกา 
วาดว้ยหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารบริหารกจิการบานเมอีงทีด่ ืพ.ศ. ๒๕๔๖ กำหนดใหส่้วนราข่การต้องจัดให้มีการ 
เปดิเผยขอ่มลเกีย่วกบังบประมาณรายจา่ยแตล่ะป ีรายการเกีย่วกบัการจดัซือ้จดัจา้ง และสัญญาใดๆ ที,มกีาร 
อนมุตัใิหจ้ดัซือ้จดัจา้งแลว้ ใหป้ระขา่ข่นสามารถข่อดูหรือตรวจ.สอบได้ ‘ณ สถาน'ท่ี,ทำกำร'ขอ่'งสว่น'ราข่การ 
และระบบเครือขา่ยสารสนเทศขอ่งสว่นราขก่าร และตามประกาศคณะกรรมการขอ้มลูขา่วสารขอ่งราขก่าร 
เร่ืองกำหนดให้ข่อมูลข่าวสารตามเกณฑม์าตรฐานความโปร่งใสและตัวซ้ืวัดความโปร่งใสข่องหน่วยงานข่องรัฐ 
เป็นข่อมูลข่าวสารท่ีด้องจัดไวิให้ประข่าข่นตรวจดูได้ตามพระราข่บัญญัติข่อมูลข่าวสารข่องราข่การ พ.ศ.๒๕๔๐ 
กำหนดให้หน่วยงานรัฐท่ีมีหน้าที,ในการจดัหาพสัด ุ ตอ้งเปดิเผยขอ่มลูขา่วสารทีเ่กีย่วขอ่งกบัการจตัหาพสัด ุ
เพ่ือให้กระบวนการจัดซ้ือจัดจ้างข่องหน่วยงานภาครัฐ้มีความโปร่งใส เป็นธรรม และเพือ่เปน็การปอีงกนัความ 
เสยีหายทีอ่าจเกดิขึน้จากการทจุรติในกระบวนการจดัซือ้จดัจา้งหนว่ยงานภาครฐัจงึตอ้งจดัใหม้กีารเปดิเผย 
ข้อมลูเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจ้างทุกรายการและทุกข่นตอน

๒.ข้อพิจารณา
บดันี ้กลุม่งานพสัด ุไดจ้ดัทำรายงานผลการจดัซือ้จดัจา้งประจำเดอืน ตามแบบสรปุผล 

การดำเนนิงานจดัซ ือ้จดัจา้งในรอบเดอืน มนีาคม ๒๕^๗ (๑ - ๒๑ มนีาคม ๒๕๖๗) (แบบ สข่ร. ๑) 
เรียบร้อยแล้ว ปรากฏรายละเอยีด ตามท่ีแนบเสนอมาพร้อมน้ี ^

๓.ข้อเสนอ
จงึเรยีนมาเพือ่โปรดพจิารณา หากเหน็ขอ่บขอ่ไดโ้ปรดอนญุาตใหน้า้รายงานผลการจดัซือ้ 

จัดจ้างประจำเดือน ตามแบบสรุปผลการดำเนินงานจัดซ้ือจัดจ้างในรอบเดือน มีนาคม๒๕๖๗](๑-๒๑มีนาคม๒๕๖๗) 
(แบบ สข่ร.๑ ) เผยแพร่ลงในเว็บไซต์ข่องโรงพยาบาลพร๗ กเภล้า จังหวัดจันทบุรี ต่อไป ^

ท จบ ๐๐๓๓.๑๐๑.๕^๕๔๙ วันที ่ ๒๑ มีนาคม ๒๕๖๗

(นางข่ม้อย เขา่จาร)ี
เจ้าพน้กงานพัสดุข่านาญงาน 

หัวหน้ากลุ่มงานพัสดุ '
อนุญาต

(นาย'ธีรพงต์ ตุนาค) '
- ผู้อำนวยการโรงพยาบาลพระฟ่กเกล้า *


