
 
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมลูผานเวบ็ไซตของหนวยงานในโรงพยาบาลพระปกเกลา 

ตามประกาศโรงพยาบาลพระปกเกลา  
เรือ่ง แนวทางการเผยแพรขอมลูตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2563 

สําหรบัหนวยงานในโรงพยาบาลพระปกเกลา 
 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมลูผานเวบ็ไซตของหนวยงานในโรงพยาบาลพระปกเกลา 

 
ชื่อหนวยงาน : งานนิติการ กลุมงานบริหารท่ัวไป 
วนั/เดอืน/ป : 31 สิงหาคม 2564 
หวัขอ : EB 11 หนวยงานมีขอมลเชิงสถิติเรื่องรองเรียน 
รายละเอยีดขอมลู (โดยสรปุหรอืเอกสารแนบ) 
1. บันทึกขอความรายงานผูบริหารทราบและส่ังการ 
2. รายงานสรุปผลการดําเนินการเรื่องรองเรียนรองการปฏิบัติงานหรือการใหบริการของเจาหนาท่ีภายใน

และผลการดําเนินการเรื่องรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของหนวยงาน ไตรมาสท่ี 4           
(รอบ 12 เดือน) 

Link ภายนอก : https://www.ppkhosp.go.th/PPKita/index.html 
หมายเหต ุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………............. 
............................................................................................................................. ........................................... ................. 
....................................................................................... ........................................................................................ 

 
ผูรบัผดิชอบการใหข อมลู ผูอนมุัตริบัรอง 

 
จตุรพิธ ชนะสิทธ์ิ 

 
                       พันธทิพภา ทองทวี 

(นายจตุรพิธ ชนะสิทธ์ิ) 
ตําแหนง นิติกร 

วันท่ี 31 เดือนสิงหาคม พ.ศ. 2564 

(นาวสาวพันธทิพภา ทองทวี) 
ตําแหนงนักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัตการ 

หัวหนากลุมงานบริหารท่ัวไป 
วันท่ี 31 เดือนสิงหาคม พ.ศ. 2564 

 

 

  
     

 
  

  
 

 
     

 

      

 

ผูรบัผดิชอบการนำขอมลูขึ้นเผยแพร 
 

จตุรพิธ ชนะสิทธ์ิ 
(นายจตุรพิธ ชนะสิทธ์ิ) 

ตําแหนง นิติกร  
วันท่ี 31 เดือนสิงหาคม พ.ศ. 2564       

 

 
 


